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	大理州贯彻云南省“十四五”就业促进规划主要发展目标

	指 标
	单位
	“十三五”规划目标
	2020年基数
	“十四五”
规划目标
	指标属性

	一、就业

	1.城镇新增就业人数
	万人
	〔11.8〕
	〔15.67〕
	〔15.76〕
	预期性

	2.城镇失业人员再就业人数
	万人
	〔3.0〕
	〔4.94〕
	〔3.57〕
	预期性

	3.就业困难人员就业人数
	万人
	〔2.15〕
	〔4.37〕
	〔3.64〕
	预期性

	4.城镇调查失业率
	%
	
	
	≤5.5
	预期性

	5.农民工参加职业培训人数
	万人次
	－
	－
	〔5〕
	预期性

	6.创业担保贷款发放金额
	亿元
	－
	〔 46.8 〕
	>40.0
	预期性

	7.扶持自主创业人数
	万人
	〔4.0〕
	〔4.35〕
	>4.0
	预期性

	8.创业带动就业人数
	万人
	〔9.0〕
	〔13.54〕
	>10.0
	预期性

	二、社会保险

	9.基本养老保险参保率
	%
	－
	－
	≥90
	预期性

	10. 其中：企业职工参保人数
	万人
	22.1
	30.58
	31.93
	约束性

	11.城乡居民社会养老保险参保人数
	万人
	186
	195.07
	191.5
	约束性

	12.失业保险参保人数
	万人
	13.9
	17.18
	18.7
	约束性

	13.工伤保险参保人数
	万人
	19.6
	26.17
	28.84
	约束性

	三、人才队伍建设

	14.高技能人才总量
	万人
	3.5
	4.53
	5.5
	预期性

	15.技工院校招生数
	万人
	〔1.3〕
	〔1.9〕
	〔1.0〕
	预期性

	16.新增取得职业资格证书或职业技能等级证书人数
	万人
	－
	11.61
	7.0
	预期性

	17.其中：新增取得高级工以上职业资格证书或职业技能等级证书人数
	万人
	－
	0.31
	0.5
	预期性

	18.开展补贴性职业技能培训人数
	万人次
	－
	－
	〔12〕
	预期性

	19.其中：开展新型学徒制培训人数
	万人次
	－
	－
	〔0.2〕
	预期性

	四、劳动关系

	20.劳动人事争议仲裁结案率（审限内）
	%
	96
	100
	>96
	预期性

	21.劳动人事争议调解成功率
	%
	－
	75
	>60
	预期性

	22.劳动保障监察举报投诉案件结案率
	%
	－
	98
	≥98
	预期性

	23.拖欠农民工工资举报投诉案件结案率
	%
	－
	98
	≥97
	预期性

	五、人力资源市场建设

	24.人力资源服务机构数量
	个
	－
	173
	152
	预期性

	25人力资源服务业年营业收入
	亿元
	－
	7.01
	7.44
	预期性

	26人力资源服务业从业人数
	万人
	－
	0.21
	0.26
	预期性



